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BORRADOR DE REGULAMENTO DA AGRUPACION DE VOLUNTARIADO DE PROTECCION
CIVIL DO CONCELLO DE SADA.

Introducion

En orde & realizacion de actividades diversas para a Proteccion Civil en situacions de emerxencia, 0s
concellos e os alcaldes tefien competencias, segundo deriva dos artigos 25 e 26 da Lei 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora das Bases do Réxime Local e dos artigos 80 e 81 da Lei 5/1997 de 22 de xullo, de
Administracion Local de Galicia.

A Constitucion Espafiola no seu artigo 30 determina que podera crearse un servizo civil para o cumprimento
de fins de interese xeral e que mediante lei regularanse os deberes dos cidadans en casos de grave risco,
catastrofe ou calamidade publica.

Resulta necesario que, sen prexuizo do establecido na lexislacién reguladora do servizo civil e da proteccién
civil, se recolla a incorporacion da cidadania as actividades que desenvolva a Proteccion Civil Municipal,
ofrecéndolles asi oportunidades para asumir voluntariamente o cumprimento dos deberes que a Constitucion
lles atribue nas circunstancias aludidas anteriormente.

Por outra banda, a Lei 17/2015 de 9 de xullo do sistema nacional de proteccion civil , recolle a participacion,
responsabilidade e competencia das diferentes administraciéns publicas na Proteccién Civil, tendo un papel
importante os concellos por ser a administracion mais proxima a cidadania converténdose na célula basica da
Proteccion Civil.

Abundando na normativa, temos que ter en conta o recollido na Lei 10/2011, do 28 de novembro, de accién
voluntaria, a Lei 5/2007 de 7 de maio de Emerxencias de Galicia, o Decreto 123/2014 de 18 de setembro
polo que se regula a acreditacion, uniformidade e os distintivos do persoal voluntario das agrupaciéns de
voluntarios de proteccién civil, a imaxe corporativa destas agrupaciéns e os equipos de mobilidade
necesarios para o desenvolvemento das funciéns de proteccion civil e de emerxencias, a Orde do 24 de
febreiro de 2015 que o desenvolve, e o Plan Territorial de Proteccion Civil da Comunidade Auténoma de
Galicia (PLATERGA), aprobado como anexo do Decreto 56/2000 de 3 de marzo, onde se establece, entre
outras, as directrices para a planificacién de ambito local asi como os cometidos que poden desenvolver as
agrupacions de voluntariado no estudo e desenvolvementos dos plans de emerxencia.

Para articular as oportunidades de colaboracién da cidadania, individualmente considerada, coa Proteccion
Civil Municipal parece conveniente regular a organizacion e funcionamento da Agrupacién de Voluntariado
de Proteccion Civil do Concello de Sada, que se vinculara 6 Servizo de Emerxencias Municipal (SEM) para
realizar as tarefas que procedan, sen prexuizo do que poidan establecerse nas leis sobre prestacién persoal e
de servizos con caracter obrigatorio.

En virtude do exposto aprobase o Regulamento da Agrupaciéon de Voluntariado de Proteccién Civil do
Concello de Sada que se transcribe a continuacion:

Capitulo I Finalidade da Agrupacion de Voluntariado de Proteccion Civil (AVPC) do Concello de Sada
Artigo 1°. Definicién

A Protecciéon Civil municipal ten por finalidade establecer unha organizacién basedndose nos recursos
municipais, contando coa colaboracién da cidadania e das entidades privadas, para garantir a coordinacién
preventiva e operativa respecto da proteccién das persoas e bens ante danos producidos pola situaciéns de
emerxencia nos casos de grave risco, catastrofe ou calamidade ptblica, sen esquecer todo tipo de
emerxencias menores, mediante a realizacién de actividades que permitan evitar as mesmas, reducir os seus
efectos, reparar os danos e, no seu caso, contribuir a corrixir as causas produtoras dos mesmos, sempre
atendendo as indicaciéns das Forzas e Corpos de Seguridade, do SEM ou das autoridades con competencias
legais na materia para dar ordes.
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As areas principais de actividades ordinarias de prevencion e colaboracién no Concello de Sada seran as de
Cultura e Deporte na realizacién de actividades, eventos, probas, etc, previa comunicacién por estes
departamentos das necesidades previstas. As actuacions estenderanse a outras areas cando se considere dende
a Xefatura local de Proteccion Civil ou da a persoa titular da concelleria delegada de Seguridade Cidadan e
Proteccién Civil e a persoa titular da concelleria delegada de Voluntariado, sempre e cando se realizara a
delegacioén por parte da Alcaldia conforme ao establecido no art. 43 do ROF e concordante, sempre baixo a
coordinacion e planificacion coas Forzas e Corpos de Seguridade do Estado e SEM para paliar as
necesidades valoradas.

Incliense dentro das finalidades tamén aquelas actividades que se realicen a través das tecnoloxias da

informacién e comunicacién e que non requiran a presencia fisica dos voluntarios nas entidades de
voluntariado.

Unha das canles para a colaboracién voluntaria da vecifianza na Proteccién Civil Municipal levarase a cabo
mediante a incorporacién da mesma 4 AVPC a que se refire o presente Regulamento.

Poderan vincularse & AVPC as persoas fisicas que, con caracter altruista, se comprometan a colaborar
directamente nas actividades dos servizos de Proteccion Civil dependentes do Concello.

Artigo 2°. Réxime de funcionamento

A organizacion e funcionamento da AVPC como modalidade de incorporacién da cidadania é&s actividades de
Proteccion Civil, rexerase polo establecido no presente Regulamento asi como polas instruciéns e directrices
que, para os efectos de coordinacion xeral e participacion no desenvolvemento ou execucién dos plans,
programas ou actividades no sistema autonémico de Proteccion Civil, sexan ditadas polo 6rgano da
Comunidade Auténoma competente nesta materia e demais Administraciéns Ptblicas con competencias na
materia.

Artigo 3°. Principios que rexeran o funcionamento da Agrupacion

O funcionamento da AVPC debera responder s seguintes principios:

a) Responder a principios democraticos e participativos na composicién dos seus oOrganos e no seu
funcionamento.

b) Proporcionar 4s persoas voluntarias a formacion especifica e a orientacién necesaria para o exercicio das
stas actividades.

¢) Garantir 4s persoas voluntarias as debidas condiciéns de seguridade e satide no desenvolvemento da stia
actividade, asi como o establecido nas correspondentes medidas de prevencién de riscos.

d) Certificar a actividade das persoas voluntarias con constancia dos seus datos persoais de identificacién e a
duracion e natureza da actividade desenvolvida.

e) Informar s persoas voluntarias sobre os fins e réxime de funcionamento da AVPC.

f) Facilitar a participacion da persoa voluntaria na celebracién, desefio, execucion e avaliaciéon dos
programas nos que intervefien.

Capitulo IT Composicién da Agrupacién de Voluntariado de Proteccién Civil do Concello de Sada
Artigo 4°. Tipos de persoas voluntarias
Poderan incorporase & AVPC como persoas voluntarias operativas as persoas fisicas que se comprometan de

forma libre, gratuita e solidaria a realizar as actividades de interese xeral contempladas na Lei 10/2011, do 28
de novembro, de accién voluntaria e demais normativa de proteccién civil aplicable, que cumpra os



Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: MEVHDOFbeN+0z4mrYmuQ

requisitos de acceso, sen que en ningin caso poida facerse discriminacién algunha por razéns de xénero,
politica, ideoléxica, relixiosa, orientacion sexual ou de calquera outra circunstancia persoal ou social.

Adquiren a condicién de persoas voluntarias operativas da AVPC a persoa aspirante a voluntario que supere
0 Curso basico de Proteccién Civil organizado ou homologado pola Xunta de Galicia segundo a normativa
da Lei emerxencias de Galicia 5/2007 de 7 de Maio

Asi mesmo, as persoas maiores de 16 anos e menores de 18, sempre que conste a autorizacién de quen
exerza a patria potestade ou tutela, poderan formar parte da Agrupacién como persoas voluntarias de apoio.
As persoas voluntarias de apoio quedaran excluidas do nivel operativo.

Teran a condicién de persoas voluntarias honorificas, todas aquelas persoas que, durante o transcurso da sda
vida, realizaron actuacions heroicas e/ou actos salientables en materia de Proteccién Civil no seo da AVPC.

A vecifianza con formacion e experiencia suficiente no exercicio profesional ou con vocacién relacionada
coa Proteccion Civil pero que non poidan ser persoas voluntarias operativas poderan estar unidos a AVPC,
mediante a figura de persoa colaboradora en misiéns de orientacion, asesoramento, asistencia técnica ou
axuda econdmica.

A figura de colaboradora podese facer extensiva a aquelas entidades que desexen colaborar coa AVPC.

As actuacions dos voluntarios de proteccién civil basearanse e desenrolaranse de acordo aos valores que
inspiran a convivencia nunha sociedade democratica, participativa, xusta, plural e comprometida coa
igualdade, a libertade e a solidaridade, asi como os que promoven a defensa do ben comun e os que
contribden & equidade, & xustiza e & cohesion social.

A actividade voluntaria desenrolada no marco do presente regulamento é independente da obriga que como
a todo cidadan podera corresponderlle aos voluntarios nos casos de grave risco, ou calamidade ptblica,
conforme ao artigo 30.4 da Constitucion Espafiola.

Non se consideraran actividades propias do voluntario de proteccién civil:
a) As illadas ou esporadicas, periédicas ou non, prestadas & marxe da agrupaciéon municipal 4 que pertenzan.
b) As executadas por razéns familiares, de amistade ou de boa vecindade.

c) As que se realicen en virtude dunha relacién laboral, funcionarial, mercantil ou de calquera
contraprestacion de orde econémico ou material.

d) As becas con o sen prestacion de servizos, ou calquera outra actividade anadloga cuxo fin principal sexa a
formacién.

Artigo 5°. Integracion e vinculacion co Concello

A vinculacion das persoas voluntarias co Concello non ten caracter de relacion laboral, funcionarial,
administrativa ou mercantil, senon tan s6 de colaboracién voluntaria para a prestacion de servizos de xeito
altruista, como medio de realizacién de acciéns humanitarias de solidariedade social e boa vecifianza.

1. Os voluntarios de proteccién civil poderdn integrarse na agrupaciéon municipal de voluntarios do

municipio onde residan ou o de eleccién do voluntario.

2. A relacion dos voluntarios co municipio ten o caracter de prestacion de servizos gratuita, desinteresada e
desprovista de todo caracter laboral ou administrativo, non tendo dereito a reclamar ao concello retribucién
nin premio algtin.
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O caréacter gratuito da prestacién do servizo enténdese sen prexuizo do dereito ao reembolso dos gastos que
ocasione o seu desempefio, conforme ao previsto no acordo de incorporacién previsto neste artigo.

3. Aquelas persoas que queiran integrarse na agrupacion deberan solicitar a mesma ao concello. Esta
relacion entre a agrupacion e o voluntario establecerase a través dunha solicitude explicita, presentada por
rexistro conforme & LPAC, na que se declare non atoparse inhabilitado por sentenza firme para o exercicio
de funcions ptblicas nin ter sido sancionado anteriormente por calquera agrupacion de voluntarios de
proteccién civil.

Asi mesmo, deberan formalizar co concello un acordo de incorporacién cuxo contido minimo sexa: o
compromiso de cumprir o presente regulamento, a demais normativa aplicable e de executar as tarefas que
se lle encomenden polas autoridades competentes., os dereitos e deberes que correspondan a ambas partes,
descricién das funciéns, o tempo de adicacion, réxime de gastos reembolsables e aqueles outros contidos
que as partes convefian.

4. O concello podera requirir aos aspirantes a voluntarios a documentacioén ou certificaciéons que considere
necesarias para organizar a agrupacion en base aos distintos perfis dos aspirantes, determinando a
actividade que poden desenrolar en base as sias capacidades e circunstancias persoais.

5. O voluntario de proteccion civil do Concello de Sada non podera pertencer a mais dunha agrupacién
simultaneamente.

Artigo 6°. Solicitude e requisitos de acceso

Todo aspirante a voluntario debe cumprir os seguintes requisitos:

a) Ter dezaoito anos cumpridos no momento da stia incorporacién & agrupacién. No caso de ter entre
dezaseis e dezaoito anos, deberan contar co consentimento dos seus proxenitores, titores ou representantes
legais. A incorporacioén dos menores, asi como o limite de idade méxima estara supeditado ao cumprimento
e mantemento das condicions que se establecen neste regulamento para ser voluntario de proteccion civil.

b) Non poderan ser voluntarias as persoas que tefian antecedentes penais non cancelados por delitos de
violencia doméstica ou de xénero, por atentar contra a vida, a integridade fisica, a liberdade, a integridade
moral ou a liberdade e indemnidade sexual do outro conxuxe ou dos fillos, por delitos de tréafico ilegal ou
inmigracion clandestina de persoas, ou por delitos de terrorismo en programas cuxos destinatarios foran ou
podan ser vitimas destes delitos. Esta circunstancia acreditarase mediante unha declaracién responsable de
non ter antecedentes penais por estes delitos, ou no seu caso, expresar o consentimento para que este dato
sexa consultado ou recabado pola administracién competente.

¢) Sera requisito para ter a condicién de voluntarios en entidades de voluntariado ou programas cuxo
exercicio conleve o contacto habitual con menores, no ter sido condenado por sentenza firme por delitos
contra a liberdade e indemnidade sexual, trata e explotacién de menores. A tal efecto, deberase acreditar
esta circunstancia mediante a aportacion dunha certificaciéon negativa do Rexistro Central de Penados por
estes delitos, ou no seu caso, expresar 0 consentimento para que este dato sexa consultado ou recabado pola
administraciéon competente.

d) Superar un curso de orientacion para aspirantes, que ten por obxecto dotar dos cofiecementos minimos
que debe posuir unha persoa voluntaria de Proteccién Civil para o correcto desenvolvemento das stas
actividades e que tera unha duracién minima de 8 horas.

e) Superado o curso, a persoa aspirante deberd superar unha proba que determine a sda idoneidade coas
funciéns e obrigas inherentes a condicion de persoa voluntaria de Proteccién Civil, sempre que sexa
necesario.
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Cumpridos os requisitos e superado o curso basico da AGASP e a proba antes referida, procederase ao
nomeamento polo Concello e & inscricion da persoa solicitante no Libro Rexistro de Voluntariado de
Proteccion Civil e fardselle un carné provisional co fin de que dispofia dunha acreditacién identificativa da
stia condicion de persoa voluntaria de Proteccion Civil en tanto non realice o curso de formacion nivel basico
impartido pola Xunta de Galicia.

O compromiso do voluntario deberd renovarse de maneira explicita cada 3 anos.

Artigo 7°. Facultades e funciéns das persoas voluntarias

A condicion de formar parte da AVPC faculta unicamente para realizar as actividades correspondentes a
AVPC, especialmente en situaciéns de emerxencia nos casos de grave risco, catastrofe, ou calamidade
publica e nos operativos organizados e coordinados pola Agrupacion.

As persoas voluntarias non poderan realizar actividades de caracter persoal, amparandose na pertenza a
Agrupacion.

As funciéns de voluntariado son, entre outras, as de promocioén da prevencion e autoproteccion cidada, asi
como a colaboracién, auxilio e apoio dos servizos publicos de Proteccion Civil e , en todo caso, seran as
indicadas no Plan de Emerxencia Municipal (en diante PEMU) e demais de Proteccién Civil do sistema
autonémico, aprobados pola Comunidade Auténoma de Galicia.

Artigo 8°. Estrutura e funcionamento

A AVPC estrutdrase organica e funcionalmente, en secciéns, de acordo as necesidades existentes no Concello
e, en todo caso, dispora das secciéns correspondentes en consonancia coa tipoloxia de riscos definidos no
PEMU e ,se é o caso, no PLATERGA.

A persoa que ostente a Alcaldia do Concello, terd a condicion de Xefe Local da AVPC (entendido como
servizo publico), dende a sda eleccién e, de ser o caso, a persoa titular da concelleria delegada de
Voluntariado, sempre e cando se realizara a delegacion por parte da Alcaldia conforme ao establecido no art.
43 do ROF e concordantes, dende que se diten as correspondentes resolucions de delegacion pola alcaldia,
sen necesidade de cumprir ningtin outro requisito de acceso, coa posible necesidade de realizar o AGASP se
asi o require a administracion competente. O vinculo coa AVPC concluira co mandato ou delegacion, salvo
que presenten o correspondente solicitude como persoa voluntaria operativa.

Unha vez constituida a AVPC fixara o seu domicilio social dentro do Concello de Sada, ambito territorial no
que vai realizar principalmente as stas actividades.

Tédalas actuaciéns que realice a AVPC en materia de Protecciéon Civil no ambito local seran sempre
autorizadas e coordinadas ou se é o caso, dirixidas pola autoridade local competente.

Artigo 9°. Seguro de accidentes e responsabilidade civil

O tratarse dunha Agrupacién creado no seo do Concello, este contratara un seguro de accidentes asi como de
responsabilidade civil por danos a terceiros, que ampare as persoas que forman parte da Agrupacion fronte 6s
riscos a que estean sometidos no exercicio das stias funcions.

Artigo 10°. Uniformidade

Todas as persoas da AVPC no desenvolvemento das sdas funciéns vestiran coa uniformidade e distintivos
establecidos, de acordo coa normativa vixente.

Capitulo III Organizacion da Agrupacion de Voluntariado de Proteccién Civil do Concello de Sada



Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: MEVHDOFbeN+0z4mrYmuQ

Artigo 11°. Organizacién

Son 6rganos necesarios da AVPC a Presidencia, a Xunta Directiva e a Asemblea Xeral.
Artigo 12°. Xunta Directiva

A AVPC serd xestionada e representada pola Xunta Directiva formada por :

- Presidencia (unha persoa)

- Secretaria (unha persoa)

- Tesoureria (unha persoa)

- Vogais (ddas persoas)

Todos os cargos que compofien a Xunta Directiva seran designados e revocados pola Asemblea Xeral e o seu
mandato terd unha duracién de 4 anos.

As persoas da Xunta Directiva causaran baixa por renuncia voluntaria, comunicada por escrito & esta, por
incumprimento das obrigas que tiveran encomendadas e/ou por expiracion do mandato.

As baixas producidas na Xunta Directiva durante o mandato poderan se substituidas por acordo maioritario
da Asemblea Xeral.

As persoas da Xunta Directiva que tiveran esgotado o prazo para o que foron elixidos continuaran ostentando
0S seus cargos ata 0 momento no que se produza a aceptacion dos/as que os substitiian.

A Xunta Directiva reunirase cantas veces o determine a presidencia, ou a iniciativa ou peticiéon de polo
menos 1/3 das persoas que a compofien.

Quedara constituida cando asista a metade mais un das persoas que forman parte e para que os seus acordos
sexan validos deberan ser tomados pola maioria simple das presentes.

No caso de empate, o voto de calidade da presidencia decidird a cuestién.
Artigo 13°. A Presidencia

A presidencia da AVPC seréd elixida democraticamente pola Asemblea Xeral entre as persoas que tefian a
condicién de persoa voluntaria de pleno dereito, de acordo 6 establecido na lexislacién vixente.

A duracion do mandato serd de tres anos podendo ser reelixido para novos mandatos.

A presidencia asume a representacion legal da AVPC e sera un dos interlocutores ante o érgano competente
en materia de Proteccién Civil da Xunta de Galicia e, no seu caso, antes outras instituciéns e organismos o0s
efectos administrativos e operativos.

Asemade, a presidencia tera as seguintes atribuciéns:

a) Convocar, presidir e levantar as reunions que celebre a Xunta Directiva e a Asemblea Xeral, dirixir as
deliberacions de unha e outra e decidir os empates con voto de calidade.

b) Ordenar pagos e autorizar coa sda sinatura os documentos, actas e correspondencia.

¢) Adoptar calquera medida urxente que a boa marcha da Agrupacion aconselle no desenvolvemento da stias
actividades e resulta precisa ou conveniente, sen prexuizo de dar conta posteriormente & Xunta Directiva.
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d) Representar legalmente 4 Agrupacién ante toda clase de organismos ptiblicos ou privados.
e) Executar os acordos adoptados pola Xunta Directiva e Asemblea Xeral.
f) Autorizar &s persoas voluntarias a asistencia aos cursos, convocados pola AVPC ou por outros organismos.

g) Propofier ao Concello a adquisicién de material para a AVPC e a solicitude das correspondentes
subvencions ante entidades publicas e privadas.

h) Formalizar os convenios de colaboracion con entidades ptblicas e privadas.

i) Incoar e resolver os expedientes sancionadores por incumprimentos previstos neste Regulamento.
j) Velar polo cumprimento do presente Regulamento.

Artigo 14°. A Xunta Directiva

As facultades da Xunta Directiva estenderanse, con caracter xeral, a todos os actos propios das finalidades da
Agrupacion, sempre que non requiran, segundo este Regulamento, autorizacién expresa da Asemblea Xeral.

Mais concretamente, a Xunta Directiva ten as seguintes atribucions:

a) Dirixir as actividade da AVPC e levar a xestion econémica e administrativa da Agrupacion, acordando
realizar os oportunos contratos e actos.

b) Executar os acordos da Asemblea Xeral.

¢) Formular e someter a aprobacion da Asemblea Xeral os balances e contas anuais.

d) Resolver sobre a admisién de novas persoas voluntarias

e) Nomear as persoas delegadas para algunha determinada actividade da Agrupacién.
f) Calquera outra facultade que non sexa da exclusiva competencia da Asemblea Xeral.
Artigo 15°. Funcionamento da Xunta Directiva

A Xunta Directiva celebrard como minimo ddas sesiéns 6 ano, e cantas veces sexa convocada pola
presidencia, a iniciativa propia ou a solicitude da terceira parte dos seus membros.

Serd presidida pola presidencia e para que os acordos da Xunta Directiva sexan vélidos deberan ser
adoptados pola maioria simple das persoas que a compofien.

De cada sesion levantarase acta que sera transcrita 6 Libro de Actas

As vacantes que se puideran producir durante o mandado da Xunta Directiva, seran cubertas
provisionalmente entre as persoas que a compofien ata a eleccion definitiva pola Asemblea Xeral.

Para a eleccién das persoas da Xunta Directiva formarase unha xunta electoral que serd a que regule e
presida o procedemento de eleccion e estard composta por 5 persoas voluntarias da AVPC que seran os
seguintes:

- a persoa voluntaria mais antiga que actuara como presidencia

- a persoa voluntaria mais recente

- a persoa voluntaria de maior idade
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- a persoa voluntaria de menor idade

- outra persoa voluntaria elixida polas anteriores que actuard como secretaria.

Artigo 16°. A secretaria da Xunta Directiva

A secretaria da Xunta Directiva forma parte da mesma con voz e voto e terd as seguintes funcions:

a) Preparar os asuntos que deban ser incluidos na orde do dia das sesions que celebre a Xunta Directiva e a
Asemblea Xeral e coidar de que sexan debidamente notificados a todas as persoas.

b) Levantar acta das sesions da Xunta Directiva e Asemblea Xeral, transcribir as actas no Libro de Actas e
expedir certificacions.

¢) Dar cumprimento 6s acordos adoptados efectuando as correspondentes notificacions.

d) Recibir e tramitar as solicitudes de ingreso na AVPC asi como levar e custodiar o libro rexistro de
voluntariado.

e) Direccién dos traballos puramente administrativos da Agrupacion.

f) Presentacion de contas anuais e o cumprimento das obrigas documentais nos termos que legalmente
correspondan.

Artigo 17°. A tesoureria da Xunta Directiva

A tesoureria recadard e custodiara os fondos pertencentes a Agrupacion e dard cumprimento 4s ordes de pago
que expida a presidencia.

Artigo 18°. Vogais da Xunta Directiva

Teran as obrigas propias do seu cargo como integrantes da Xunta Directiva, asi como as que se xeren das
delegaciéns ou comisiéns de traballo que a propia Xunta lles encomende.

Artigo 19°. A Asemblea Xeral

A Asemblea Xeral estd formada pola totalidade de persoas voluntarias e é o 6rgano supremo de goberno da
Agrupacion.

A Asemblea Xeral, tera as seguintes atribuciéns:

- Aprobar, no seu caso, a xestién da Xunta Directiva.

- Examinar e aprobar as contas anuais.

- Aprobar ou rexeitar as propostas da Xunta Directiva en orde as actividades da Agrupacion.
- Calquera outra que lle encomende a Asemblea.

- Nomeamento dos membros da Xunta Directiva.

- Modificacion dos estatutos.

- Disolucién da Agrupacién.

- Expulsion de persoas voluntarias a proposta da Xunta Directiva.
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- Constitucion de Federaciéns ou integracion nelas.

- A aprobacion da proposta de creacion de secciéns, equipos de intervencién, grupo, etc, 6s que fai referencia
o presente Regulamento.

Artigo 20°. Reuniéns da Asemblea Xeral
As reunions da Asemblea Xeral seran de caracter ordinario e extraordinario.

A Asemblea celebrard sesion ordinaria unha vez ao ano, dentro dos tres meses seguintes ao peche do
exercicio.

A Asemblea celebrara sesion extraordinaria cando as circunstancias o aconsellen, a xuizo da presidencia,
cando a Xunta directiva o acorde ou cando o propofian por escrito, ao menos unha décima parte do persoal

voluntario da Agrupacién.

As convocatorias faranse por escrito, expresando o lugar e data e hora asi como a orde do dia e deberén ser
notificados cunha antelacién minima de 15 dias hébiles a sda celebracién.

A convocatoria acompafiarase do borrador da acta da tiltima sesién para a stia aprobacion.

Na propia convocatoria, farase constar a data en que se reunira a Asemblea Xeral en segunda convocatoria,
sen que entre unha e outra reunién poida mediar un prazo inferior a 1 hora.

A Asemblea Xeral quedara validamente constituida en primeira convocatoria cando concorra 1/3 das persoas
voluntarias operativas inscritos no Libro Rexistro de Voluntariado e, en segunda convocatoria, calquera que

sexa o0 nimero de persoas voluntarias operativas asistente.

Os acordos adoptaranse por maioria simple das persoas presentes, como regra xeral. Os acordos adoptaranse
por maioria absoluta nos seguintes supostos:

- Nomeamento da Xunta Directiva

- Proposta de disolucién da Agrupacién ao Concello

A secretaria da Xunta Directiva serao tamén da Asemblea e debera levantar acta das sesions ou, no seu
defecto, a responsable da Agrupacion, e transcribiranse 6 Libro rexistro de Actas & que se refire o artigo 16
do presente Regulamento.

Capitulo IV Formacion e perfeccionamento

Artigo 21°. Formacién das persoas voluntarias

A formacién das persoas voluntarias, baseada en cofiecementos e habilidades relacionadas coas
caracteristicas propias deste servizo, ten como finalidade facilitar a incorporacién destas persoas en

condiciéns de garantia e eficacia, asi como contribuir & seleccién das persoas aspirantes.

A actividade formativa e de perfeccionamento do persoal voluntario, serd a regulada pola Academia Galega
de Seguridade sen menoscabo da impartida por outras instituciéns oficiais ou entidades homologadas.

Capitulo V Dereitos e deberes
Artigo 22°. Dereitos das persoas voluntarias

Son dereitos do persoal voluntario de Proteccién Civil no exercicio da stia labor de colaboracién os
seguintes:
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a) Recibir a informacién, formacién, orientacién, apoio e, se é o caso, medios materiais necesarios para o
exercicio das funciéns que se lles asignen.

b) Dispofier dunha acreditacion identificativa da sua condicién de persoa voluntaria de Proteccion Civil.

¢) Empregar a vestimenta homologada polo organismo competente en materia de Proteccién Civil da Xunta
de Galicia.

d) Realizar a sta actividade nas debidas condicions de seguridade en funcién da natureza e caracteristicas
daquela.

e) Participar na eleccién da presidencia da AVPC de entre as persoas que a integran e demais cargos previstos
no presente Regulamento e poder ser elixibles.

f) Ser tratadas sen discriminacion respectando a stia liberdade, dignidade, intimidade e crenzas.
g) Non ser asignadas 4 execucion de tarefas alleas 0s fines e natureza da entidade.
h) Obter o respecto e recofiecemento polo valor social da stia contribucién

i) Obter a certificacion respecto da actividade desenvolta, con constancia dos seus datos persoais, duracién e
natureza da actividade.

j) Ser reembolsadas dos gastos que lles poida ocasionar a actividade de voluntariado
k) Estar aseguradas polos riscos que poidan derivar do exercicio da actividade de voluntariado.

1) Tomar parte en cantas actividades organice a Agrupacién en cumprimento dos seus fins e de acordo a sdas
capacidades.

m) Desfrutar de todas as vantaxes e beneficios que a Agrupacién poida obter.
n) Facer suxestions aos membros da Xunta Directiva para mellor camprimento dos fins da Agrupacion.
Artigo 23°. Deberes das persoas voluntarias

Son deberes do persoal voluntario de Protecciéon Civil no exercicio da stia labor de colaboracién os
seguintes:

a) Gardar, cando proceda, confidencialidade da informacion recibida e cofiecida durante o desenvolvemento
da sua actividade como persoa voluntaria de Proteccién Civil, mantendo segredo analogo 6 profesional.

b) Rexeitar calquera tipo de contraprestacion economica que puidese recibir da cidadania afectada directa ou
indirectamente polas actividades desenvolvidas.

¢) Actuar de forma dilixente e solidaria, cuamprindo coas indicaciéns e normas ditadas polos mandos naturais
e as autoridades de Proteccion Civil.

d) Participar nas tarefas formativas previstas pola autoridade competente de Proteccion Civil ou pola AVPC,
asi como nas que con cardcter permanente se precisen para manter a calidade das prestacions.

e) Empregar axeitadamente a vestimenta de Proteccion Civil cos seus distintivos.

f) Coidar e utilizar de xeito adecuado os recursos e medios materiais que pofia a stia disposicién a AVPC ou,
de ser o caso, as autoridades de Proteccién Civil.
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g) No suposto de causar baixa na AVPC por calquera circunstancia, entregara a tarxeta de identidade e o
uniforme asi como o material que lle fora asignado.

h) cumprir os compromisos acordados coa Agrupacion.
Capitulo VI Recompensas e sancions.
Artigo 24°. Recompensas

As condutas das persoas que compoiien a AVPC seran obxecto de valoracién polos procedementos que se
establezan nas correspondentes instruciéns de desenvolvemento deste Regulamento.

Distinguiranse, como proceda, as condutas meritorias e sancionaranse as infraccions, de conformidade do
establecido neste Regulamento.

As recompensas e sanciéns anotaranse no expediente persoal de cada persoa.

As accions meritorias que impliquen un nivel de dedicacion superior &s actividades ordinarias do servizo ou
riscos para a vida e a integridade das persoas voluntarias, poderan ser recompensadas co recofiecemento
publico mediante o correspondente escrito da Alcaldia ou a formulacién pola mesma de proposta para a
concesion das medallas 6 mérito, 4s placas e diplomas de Proteccion Civil da Comunidade Auténoma de
Galicia ou outras distinciéns que poidan conceder as distintas Administracions Ptiblicas ou o Concello, no
seu caso, para premiar actos de natureza especial.

Artigo 25°. Infracciéns e sancions

As infraccions 6 disposto neste Regulamento sancionarase, previa tramitacién do correspondente expediente
unha vez escoitada a persoa que poderd,en todo momento, facer as alegacions oportunas.

As faltas consideraranse leves, graves ou moi graves.

I. Estimaranse como faltas leves e seran sancionadas con apercibimento ou suspensién inferior a un mes,
atendendo &s circunstancias que concorran, as seguintes:

a) O descoido na conservacion e mantemento do equipo e material que tivera o seu cargo no cumprimento
das misiéns encomendadas.

b) A desobediencia s persoas responsables da AVPC sempre que non afecte 6 servizo que deba cumprirse.
) As demais infracciéns ou omisions, con caracter leve, 6 presente Regulamento.

II. Estimaranse como faltas graves e seran sancionadas con suspension de un a seis meses, atendendo as
circunstancias que concorran, as seguintes:

a) Negarse 6 cumprimento das misions que lle sexan encomendadas sen causa xustificada,
b) A utilizacion, fora dos actos propios do servizo, do equipo, material e distintivos de Proteccion Civil.

¢) O deterioro ou perda, por neglixencia, do equipo, material, bens ou documentos do servizo o seu cargo e
custodia.

d) As omisions ou infraccions graves ao preceptuado neste Regulamento.
e) A acumulacion de tres faltas leves

III. Estimaranse como faltas moi graves e serdn sancionadas coa expulsion as seguintes:
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a) Deixar de cumprir, sen causa xustificada, as esixencias do servizo.
b) Observar mala conduta ou sen sancionado reiteradamente por tres faltas graves.

¢) Condena firme por calquera acto delituoso, a excepcién das condenas derivadas de accidentes de
circulacién non producido por inxestion alcohélica ou de calquera sustancia psicotropica.

d) Utilizar ou exhibir indebidamente, o uniforme e/ou as identificaciéns do servizo.

e) A agresion de palabra ou obra, a calquera outra persoa integrante da Agrupacion e a desobediencia que
afecte 4 misién que deba cumprirse.

f) Negarse a cumprir as sancions de suspension que lle foran impostas.
As faltas leves prescribirdn ao mes.

As faltas graves prescribiran ao ano.

As faltas moi graves prescribiran aos tres anos.

Artigo 26° Principios xerais do procedemento sancionador.

Os principios xerais do procedemento sancionador seran os seguintes:

- para a imposicién de sanciéns por faltas leves non serdn preceptiva a previa instrucién de expediente, salvo
tramite de audiencia.

- para a imposicién de sanciéns por faltas graves e moi graves, sera preceptiva a previa instruciéon de
expediente.

Capitulo VII Rescisién do vinculo coa AVPC

Artigo 27°. Rescision do vinculo

A relacion de colaboracion voluntaria coa AVPC rematara:

a) A peticion da persoas voluntaria.

b) Por defuncion.

¢) Por declaracion de incapacidade.

d) Por solicitude de baixa temporal ou definitivamente.

e) Perda dalgunha das condicions esixidas para poder ser persoa voluntarioa.

f) Quedar en situacion de inhabilitacion para o exercicio de cargos ptiblicos por sentenza firme.

Artigo 28°. Baixa temporal

Considerarase baixa temporal na AVPC a suspension da actividade na mesma como consecuencia de sancion
ou ausencia inferior a tres meses que tefia motivos xustificados que sexan comunicados oportunamente e a
ausencia por traslado temporal de domicilio.

Artigo 29°. Baixa definitiva

Seran causa de baixa definitiva na AVPC:
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a) A peticion da persoa voluntaria.

b) Incomparecencia por tempo superior a tres meses, sen causa xustificada, na actividade ordinaria ou
especial que lle corresponda.

¢) Incumprimento duns servizos minimos esixidos de 65 horas anuais.

d) Como consecuencia da comision de falta considerada como moi grave, de acordo co recollido no presente
Regulamento.

Acordada a baixa seralle notificada & persoa garantindolle o dereito de audiencia e, unha vez sexa efectiva, a
persoa voluntaria procedera a inmediata entrega da documentacién de identidade, distintivo, uniforme,
equipo e material que lle fose adxudicado pola Agrupacién.

Artigo 30°. Certificacion de servizos

En todo caso expedirase, a peticion da persoa voluntaria, un certificado no que consten os servizos prestados
na Agrupacion, e a causa pola que se acordou a baixa.

Capitulo VIII Disolucién da AVPC
Artigo 31°. Disolucién

A AVPC propofierd ao Concello a disolucién voluntariamente cando asi o acorden na Asemblea Xeral
extraordinaria convocada ao efecto por unha maioria de 2/3 das persoas voluntarias.

No caso de disolucion nomearase unha comision liquidadora, quen, unha vez extinguidas as débedas e, de
existir sobrante liquido, destinard o mesmo a fins sociais sen animo de lucro.

Capitulo IX Dotacions orzamentarias
Artigo 32° Dotacions orzamentarias

As dotaciéns orzamentarias que permitan o funcionamento da Agrupacién viran fundamentalmente dos
orzamentos municipais asi como de convenios subscritos con outras administraciéns, de subvencions
publicas, legados ou herdanzas que se recibiran de forma legal e calquera outro recurso licito.

Tamén poderéan recibirse axudas mediante convenios establecidos con entidades colaboradoras de proteccion
civil, podendo ter esas entidades colaboradoras a consideracién de agrupaciéns, asociaciéns, empresas
publicas ou privadas.

Disposicion adicional

En todo canto non estea previsto neste Regulamento aplicarase o vixente Decreto 56/2000 do 3 de marzo
polo que se regula a planificacién, as medidas de coordinacién e a actual de voluntarios, agrupacion de
voluntarios, e entidades colaboradoras en materia de Proteccién Civil de Galicia, modificado polo Decreto
109/2004 de 27 de maio, a Lei 5/2007 de 7 de maio de emerxencias de Galicia, o Decreto 123/2014 do 18 de
setembro, o Decreto 101/2016 de 21 de xullo e supletoriamente a Lei 17/2015 de 9 de xullo do Sistema
Nacional de Proteccion Civil.

Tamén os artigos 80, 81 e 92 da Lei 5/1997 do 22 de xullo da Administracién Local de Galicia, Lei 10/2011
do 28 de novembro da Accion Voluntaria, e demais normativa que resulte de aplicacién.

Disposicion derrogatoria
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Unha vez entre en vigor a presente norma, quedard derrogado Regulamento da agrupacién municipal de
voluntarios de proteccién civil do Concello de Sada (texto integro publicado no BOP nim. 5, do 08/01/2001)

Disposicions finais

1° Pola Alcaldia ou concelleiro/a delegado/a de Proteccién Civil, ditaranse as instrucions e directrices que
sexan necesarias para o desenvolvemento e aplicacion deste Regulamento en todo o relacionado cos plans e
programas de Proteccién Civil Municipal.

2° Este Regulamento entrard en vigor unha vez que sexa aprobado definitivamente e publicado integramente
o seu texto no Boletin Oficial da Provincia, de conformidade do establecido no artigo 70.2 da Lei 7/1985 de
2 de abril Reguladora das Bases do Réxime Local e transcorra o prazo de 15 dias habiles previsto no artigo
65.2 do mesmo texto legal, permanecendo en vigor ata a stia modificacion ou derrogacién expresa.
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