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CONCELLO DE SADA
ANUNCIO

AAlcaldia do Concello de Sada ditou hoxe o Decreto nim.351 que a continuacion se transcribe literalmente:
Asunto: Correccion de erros nas bases do proceso selectivo de persoal técnico en orientacion laboral
aprobadas polo Decreto niim.297/2019

Advertido erro nas bases da convocatoria do proceso selectivo dunha (1) praza de Técnica/o de Orientacion
Laboral, aprobadas polo Decreto da Alcaldia nim.297/2019, do 19 de febreiro. Na base 422, relativa &
presentacion das instancias, onde se reflicte

“4.2.- As persoas aspirantes faran constar na instancia que retinen tddolos requisitos sinalados na base 32, e
achegaran inescusablemente a seguinte documentacion:

- Xustificante de pago da taxa de participacion (base 59)

- Fotocopia do DNI ou documento identificativo en vigor

- Fotocopia da titulacién esixida na base terceira letra f) desta convocatoria.

- Relacién dos méritos que aleguen para a sta avaliacién na fase do concurso. Nesta relacion de méritos a
persoa aspirante realizara unha autovaloracion da puntuacién que estime sobre os méritos alegados, segundo o
modelo achegado como anexo Ill a estas bases.

O correcto é:

4.2.- As persoas aspirantes fardn constar na instancia que retnen todolos requisitos sinalados na base 32 e
achegaran inescusablemente a seguinte documentacion:

- Xustificante de pago da taxa de participacion (base 59)

- Fotocopia do DNI ou documento identificativo en vigor

- Fotocopia da titulacion esixida na base terceira letra f) desta convocatoria.

- Relacién dos méritos que aleguen para a sta avaliacion na fase do concurso. Nesta relacion de méritos a
persoa aspirante realizard unha autovaloracion da puntuacién que estime sobre os méritos alegados, segundo o
modelo achegado como anexo Ill a estas bases.

- Documentacién acreditativa dos méritos alegados, segundo o establecido na Base 82 en orixinal ou copia
cotexada por fedatario publico ou por funcionario competente, pois non se tomardn en consideracién nin seran
valorados aqueles méritos que non se aleguen e non queden debidamente acreditados, en tddolos seus extremos

dentro do prazo de presentacion de instancias”.
Resultando que no BOP nim.37, do 21-2-19 publicouse o anuncio que determinou a apertura do prazo de

presentacion das instancias.

Considerando o disposto no artigo 109.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comdn
das administracions publicas e en virtude das atribuciéns conferidas polo artigo 21.1g) da Lei 7/1985 de 2 de abril,
reguladora das bases de réxime local, esta Alcaldia resolve :

1. Modificar as bases do proceso selectivo dunha (1) praza de Técnica/o de Orientacion Laboral.

2. Ampliar o prazo de presentacion de instancias ata o 4-3-2019.

3. Publicar esta resolucion na web municipal”.
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